
Brasil poderá proibir celular no trabalho, com 
direito a punições
14 de Novembro de 2017
Segundo o deputado, funcionários perdem a atenção durante expediente por conta do uso privado do celular

O projeto de lei nº 9066/2017 de autoria do deputado federal Heuler Cruvinel (PSD/GO) visa proibir 
celulares em ambiente de trabalho, bem como propor punições para o uso. Única exceção seria para 
funcionários que usam os aparelhos com propósitos específicos de trabalho.

“Na atual realidade a questão tempo e produção de excelência é o ponto alto nas relações 
profissionais do dia a dia, porém assistimos todos os dias a falta de atenção de funcionários em 
razão do uso privado do telefone celular”, argumenta o deputado.

De acordo com o jornal ‘O Globo’, o projeto também propõem certas punições para o empregado que 
não seguir a regra. Advertências, suspensões ou até mesmo demissão por justa causa são alguns 
exemplos do que pode ser infringido ao funcionário.
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